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* SchoolpleinNoord

Voorwoord

2025 stond voor SchoolpleinNoord in het teken van continuiteit, samenwerking en verdere
ontwikkeling. In een veranderend landschap van onderwijsregio’s bleef SchoolpleinNoord zich
inzetten voor een sterke en toekomstbestendige onderwijsarbeidsmarkt in Noord-Nederland.

SchoolpleinNoord vervult daarbij een verbindende rol voor onderwijsorganisaties in de regio. Via
het platform worden vacatures zichtbaar gemaakt, netwerken ondersteund en initiatieven
gestimuleerd die bijdragen aan instroom, behoud en mobiliteit van personeel.

Daarnaast stond 2025 in het teken van voorbereiding op nieuwe activiteiten vanaf 2026,
waaronder de inzet van instroommakelaars en aansluiting op nieuwe regionale plannen.

Namens het bestuur presenteren wij hierbij het jaarverslag over 2025.
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1. Over SchoolpleinNoord

SchoolpleinNoord is een vereniging van onderwijsorganisaties in Noord-Nederland. De
vereniging richt zich op samenwerking rondom arbeidsmarkt, instroom, mobiliteit en
kennisdeling binnen het onderwijs.

Het platform ondersteunt organisaties binnen:
e primair onderwijs (po)
e voortgezet onderwijs (vo)
e middelbaar beroepsonderwijs (mbo)

Door samenwerking en afstemming draagt SchoolpleinNoord bij aan een sterke regionale
onderwijsarbeidsmarkt.

2. Ontwikkelingen in 2025

Nieuwe programmaleider

Per 1 augustus 2025 is een nieuwe programmaleider gestart. Hiermee is de dagelijkse
aansturing en verdere ontwikkeling van SchoolpleinNoord geborgd.

Oriéntatietrajecten

SchoolpleinNoord faciliteerde in 2025 verschillende oriéntatietrajecten voor potentiéle
instromers in het onderwijs, waaronder de driedaagse training Zin in Lesgeven en
Onderwijsontdekkers.

Instroommakelaars

In 2025 is de werving afgerond voor twee instroommakelaars:
e éénvoorpoenvo
e éénvoor mbo

Beide functionarissen zijn gestart per 1 januari 2026. Zij ondersteunen geinteresseerden bij
vragen over werken in het onderwijs, instroomroutes en mogelijkheden binnen de regio.
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HR-netwerken en regionale bijeenkomsten

SchoolpleinNoord ondersteunde in 2025 de HR-netwerken binnen de onderwijsregio po.
Daarnaast vond in oktober een eerste gezamenlijke regio-overstijgende HR-netwerkbijeenkomst
plaats met als thema duurzame inzetbaarheid.

De bijeenkomsten droegen bij aan kennisdeling, het uitwisselen van ervaringen en
samenwerking rond actuele personeelsvraagstukken.

Onderwijsregio’s

In 2025 is door de onderwijsregio’s voorbereid op de nieuwe planperiode 2026-2029.
SchoolpleinNoord sluit hierbij aan vanuit haar faciliterende en verbindende rol op het gebied van
arbeidsmarkt, instroom en regionale samenwerking.

3. Resultaten
SchoolpleinNoord bleef in 2025 een zichtbaar regionaal platform voor werken in het onderwijs.

Via het platform werden in 2025 ruim 500 vacatures geplaatst voor po, vo en mbo in Noord-
Nederland.

Daarnaast groeide het bereik via sociale media verder door. De Linkedln-pagina telde eind 2025
circa 3.500 volgers.

Ook het online bereik van SchoolpleinNoord groeide in 2025 verder door. Via sociale media,
bannering en regionale campagnes is aanvullend ingezet op de zichtbaarheid van werken in het
onderwijs in Noord-Nederland. Dit zorgde voor een groter bereik en een toename van het verkeer
richting het platform van SchoolpleinNoord.

SchoolpleinNoord bood daarnaast informatie over werken in het onderwijs en verwees
bezoekers door naar instroomroutes, onderwijsorganisaties en regionale voorzieningen binnen
po, vo en mbo.

4. Vereniging en governance

In 2025 bleef SchoolpleinNoord functioneren als vereniging van aangesloten
onderwijsorganisaties. Tijdens de twee algemene ledenvergaderingen is stilgestaan bij de koers,
begroting en verdere ontwikkeling van SchoolpleinNoord in relatie tot de onderwijsregio’s.

Het bestuur en de leden spraken daarbij hun betrokkenheid uit bij de verdere ontwikkeling van
het platform en de samenwerking in Noord-Nederland.
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5. Financiéle hoofdlijnen

De financiéle verantwoording over 2025 is opgenomen in de afzonderlijke jaarrekening. De
financiéle positie van de vereniging bood in 2025 voldoende basis voor voortzetting van de
activiteiten en verdere ontwikkeling in 2026.

6. Vooruitblik op 2026

Voor 2026 ligt de focus op:

inzet van de instroommakelaars

verdere ondersteuning bij de uitvoering van onderdelen uit het plan van aanpak 2026-
2029 van de onderwijsregio po Noord, waaronder de pilot voor zij-instromers en
oriéntatietrajecten voor schoolleiderschap

vernieuwing en verdere doorontwikkeling van het platform van SchoolpleinNoord
ondersteuning van regionale arbeidsmarktvraagstukken

verdieping van samenwerking tussen po, vo en mbo
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Slotwoord

2025 was een jaar waarin SchoolpleinNoord haar positie als verbindend platform verder heeft
verstevigd en tegelijkertijd voorbereidingen trof voor de volgende ontwikkelfase.

Het bestuur spreekt hiervoor haar waardering uit aan alle aangesloten leden,
samenwerkingspartners en betrokkenen die hieraan hebben bijgedragen.



